
ИЗДАТЕЛСКИ КОМПЛЕКС – УНСС
София, 2023

УНИВЕРСИТЕТ ЗА НАЦИОНАЛНО И СВЕТОВНО СТОПАНСТВО

НАРЪЧНИК НА СТУДЕНТА
В помощ на студенти 

от специалност Социология
 и Икономическа социология и психология

в Университета за национално и световно стопанство

Мариета Христова
Катедра „Икономическа социология“

УНСС



Благодарности!

Държите този обновен Наръчник в ръцете си заради  
насърчаването, подкрепата и конструктивните бележки  
на ръководството на катедра „Икономическа социология“! 



3

СЪДЪРЖАНИЕ

Вашите права и отговорности като студенти...................................7
Вашите права и задължения.........................................................7
Етичен кодекс на УНСС.................................................................10

Обучението по Социология и Икономическа социология  
и психология накратко......................................................................13

Квалификационна характеристика на специалността .............13
Учебен план на специалността....................................................13
Учебни програми по дисциплините,  
включени в учебния план............................................................14
Ежегоден график на учебния процес. .......................................15
Разписание ...................................................................................15
Платформа уеб-студент................................................................16
Онлайн услуги за студенти...........................................................17

Ръководство и академичен състав  
на катедра „Икономическа социология“........................................19

Ръководство на катедра „Икономическа социология“.............19
Академичен състав/Вашите преподаватели.............................19
Разликата между научна степен и академична длъжност!......20
Академичен наставник и отговорник-студент..........................21
Комуникация и общуване между студенти  
и преподаватели..........................................................................22

Списък на изучаваните дисциплини...............................................22
Учебна практика...........................................................................23

Лекционни, семинарни и онлайн занятия......................................24
Семестриални изпити и държавен изпит.......................................25



4

Текущ контрол...............................................................................25
Семестриални изпити..................................................................26
Държавен изпит............................................................................26
Плащане и записване за семестър.............................................28

Стипендии, награди, помощи..........................................................28
Магистърски програми.....................................................................30
Сградата на УНСС и залите в нея.....................................................30
Контакти с катедрата и администрацията в университета...........34
Защита на лични данни....................................................................35
Подкрепа от нас за вас!....................................................................37

Център за социологически и психологически изследвания  
към катедра „Икономическа социология“.................................37
Библиотеката на УНСС.................................................................38
Студентски съвет при УНСС.........................................................38
Междууниверситетски център за развитие  
на кариерата (МЦРК)....................................................................39
Академичен живот.......................................................................39
Програма Еразъм +......................................................................40
НЕЩО интересно и може би полезно........................................41

StudyHub....................................................................................41
Използвани източници.....................................................................42



5

Добре дошли в УНСС!

Добре дошли  
в катедра „Икономическа социология“!

„Първото задължение на университета е 
да учи на мъдрост, а не на професия; 

на характер, а не на техники.“ 
Уинстън Чърчил 

Много хора не осъзнават това. 
Основната задача на висшето образование,  

когато то е добро, е да научи студентите да анализират,  
да задават въпроси и да търсят отговори.

Защо социология в УНСС?
 

Българите казват, че камъка си тежи на мястото. Ние вярваме на 
проверената мъдрост, извлечена от опита по нашите земи. И затова 
Ви поздравяваме, че избрахте да учите в български университет – 
Университета за национално и световно стопанство (УНСС). Тук 
ще се запознаете с около 20  000 Ваши връстници, студенти, които 
като Вас избраха да учат в България – в един от най-добрите бъл-
гарски университети. Тук можете да общувате с над 500 преподава-
тели, събирали с години ключовете към познанието и готови да Ви 
го предадат. Тук можете да потънете в дълбочините на истинската 
наука, изписана в хилядите томове по библиотечните рафтове. В 
УНСС можете да срещнете личности, оставили отпечатък в българ-
ската и световна история. Ако Вие съумеете по най-добър начин да 
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се възползвате от възможностите, които Ви предлага университета, 
то когато завършите специалността си в бакалавърска, магистърска 
или докторска степен, безсъмнено ще имате на свое разположение 
всички необходими инструменти, за да владеете света. 

Да разберете и овладеете Вашия собствен свят, от който за-
почва всичко.

Учи социология в УНСС – разбери и управлявай света!

Ние не просто приемаме наследеното социологическо познание, 
но продължаваме ежедневно да го обогатяваме, да усъвършенства-
ме методите, по които се достига до него. 

Благодарим Ви, че избирате да учите заедно с нас!

Социологията е стръмна пътека – пригответе се. Социология-
та ще Ви помогне да разберете какво и защо хората правят заедно, 
как е възможна съвместната им дейност, как се регулират различни 
равнопоставени интереси, как се съвместяват целите и начините за 
постигането им, как се утвърждават ценностите, как се постига и 
управлява развитието на обществото. Социологията ще Ви води и 
към Вашето собствено себе си. Доверете й се! Тя ще Ви покаже как и 
ще Ви мотивира да съберете сили, да опитомите страха и да стигне-
те колкото можете по-близо до самите Вас. Помнете, че не сте сами 
и се учете да постигате успехи в обществото, в което живеете, пре-
връщайки неговите „ограничаващи свободата Ви“ условия в най-
добри възможности за творчество, развитие, свобода. 

Ако се научите да управлявате себе си, ще можете да управля-
вате света.

 

Успех! 
Бъдете здрави!

Катедра „Икономическа социология“, УНСС
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Вашите права и отговорности като студенти

Статутът на студент се придобива със записването в УНСС при 
условията, предвидени в Правилник за учебната дейност в УНСС 
(2021).

Този статут осигурява определени права, но и задължения на ли-
цата, които го придобиват. Те са разписани подробно в Правилника 
за учебната дейност (ПУД) в УНСС, чл. 16, чл. 17 и чл. 18 (2021). 

Вашите права и задължения

Чл. 16. (1) Студентите на УНСС имат право:
1. да избират учебни дисциплини при условията, предвидени в 

учебния план, а при осигурени условия и определен за УНСС ред – 
и преподавател, когато обучението по дадена дисциплина се води от 
повече от един преподавател;

2. да получават квалифицирана помощ и ръководство за свое-
то професионално-творческо израстване;

3. да завършат обучението си в съкратени срокове, при услови-
ята на този правилник;

4. да се обучават едновременно по повече от една специалност 
в рамките на обучението по една образователно-квалификационна 
степен. Обучението по новата (втората) специалност е срещу запла-
щане;

5. да участват в научноизследователската дейност, провеждана 
от УНСС, от негови организации и звена, като им се гарантират ав-
торските, изобретателските и сродните им права и възнаграждение;

6. да избират и да бъдат избирани в ръководните органи на 
УНСС;

7. да ползват студентски общежития, столове, медицинско 
обслужване, намаление при пътуване по градския и междуград-
ския транспорт, както и цялата база на УНСС за учебна, научно-
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изследователска, спортна и културна дейност и други придобивки 
за нормален живот и обучение съобразно приетите в УНСС усло-
вия и ред за това;

8. да се преместват в друго висше училище, факултет, специ-
алност и форма на обучение съобразно условията и реда на този 
правилник;

9. да получават държавни стипендии и кредити при условия и 
по ред, определени в нормативните актове;

10. да прекъсват обучението си и да го продължават при услови-
ята на този правилник;

11. да се обучават срещу заплащане по допълнителни курсове 
чрез посещения на редовно организираните занятия за съответни-
те учебни дисциплини;

12. да участват в проекти и програми за вътрешна и междуна-
родна мобилност;

13. да ползват не по-малко от 30 дни ваканция в рамките на 
една учебна година;

14. на други права, уредени в Закона за висшето образование 
(ЗВО), Правилника за дейността на УНСС и други вътрешни акто-
ве на Университета.

Чл. 17. Студентите на УНСС са длъжни:
1. да спазват Правилника за дейността на УНСС, този правил-

ник и всички вътрешни актове на Университета;
2. да съдействат за постигане на мисията и целите на УНСС и 

да утвърждават неговия авторитет;
3. да зачитат правата на интелектуална собственост, като носят 

отговорност за плагиатство;
4. да записват следващия семестър, съответно учебна година, в 

определените срокове;
5. да посещават учебните занятия и да изпълняват задълже-

нията си, предвидени в учебната документация на специалността;
6. да полагат изпитите си в определените срокове;
7. да заплащат в срок дължимите студентски такси;
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8. да опазват имуществото и да съблюдават хигиената в УНСС;
9. да не провеждат политическа, религиозна и друга непозво-

лена от закона дейност на територията на УНСС;
10. да не уронват името и авторитета на Университета;
11. да не нарушават академичния дух и традиции със своето 

поведение и външен вид;
12. да не се явяват и/или да не полагат неправомерно изпит, 

а по време на изпита – да не преписват и да не правят опити за 
преписване, да не изнасят изпитен материал без разрешение, да 
не подсказват, да се въздържат от непристойно поведение, да не 
използват мобилен телефон или други електронни устройства;

13. да спазват академичните и етичните норми в отношенията 
със своите колеги, с преподавателите и с административните слу-
жители на Университета;

14. да не пушат в сградата на Университета;
15. да спазват Етичния кодекс на УНСС;
16. да изпълняват и други задължения, произтичащи от правил-

ниците на УНСС и от решенията на органите за управление и дру-
гите органи и вътрешни звена на Университета.

Чл. 18. (1) Студентът има право да отсъства до три пъти от лек-
ции и до три пъти от упражнения по всяка учебна дисциплина, 
изучавана през семестъра, а когато обучението не включва упраж-
нения – до три пъти от лекции по една учебна дисциплина за един 
семестър. По-голям брой отсъствия е основание за недопускане 
до изпит на редовната сесия.

(2) Студентът може да отсъства до 50 на сто от учебното време за 
всеки семестър и има право на удължена сесия:

1. по здравословни причини, удостоверени със съответен доку-
мент;

2. ако е родител на деца до 6-годишна възраст;
3. ако е студент – сирак на възраст до 26 години, студент със сен-

зорни увреждания и друг с трайни увреждания и намалена работос-
пособност 70 и над 70 на сто, военноинвалид и военнопострадал, 
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лице, на възраст до 26 години, което към момента на навършване 
на пълнолетие е с предприета мярка за закрила по реда на Закона 
за закрила на детето – настаняване в приемно семейство, социална 
услуга от резидентен тип или специализирана институция и дис-
пансеризиран;

4. по други уважителни причини.
(3) Ползването на облекчения режим по ал. 2 се разрешава от 

декана на факултета въз основа на заявление от 
студента. Към заявлението се прилагат доку-
менти, удостоверяващи основанието за ползва-
не на облекчението (Правилник за учебната 
дейност в УНСС, 2021).

Целият правилник за учебната дейност, как-
то и други нормативни документи на УНСС, 

може да прочетете като сканирате кода вляво. 

Етичен кодекс на УНСС

Етичният кодекс на УНСС определя основните етични стандар-
ти за преподаватели, студенти, изследователи, докторанти, служи-
тели, както и за целия друг персонал в Университета. УНСС е пуб-
лична институция с ярко изявен стремеж да се зачитат етичните 
стандарти в междуличностните отношения и в отношенията между 
всички структури в Университета, което цели развитието и благо-
получието на цялата общност и на всеки един нейн член. 

Основният етичен принцип, който студентите, заедно с всички 
останали групи в Университета трябва да спазват, за да демонстри-
рат своята лоялност към него, е разпространяване и развитие на 
основните академични ценности. 

Основните академични ценности на Университета са истината, 
свободата, хуманизмът, справедливостта и доверието. 

Свободата е такава ценност, която е важна предпоставка за по-
стигане на истината. Тя се конкретизира като академична свобода и 
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включва свобода в усвояването на науката и в развитието на науч-
ните изследвания; зачитане на личната неприкосновеност в творче-
ските изяви; независимост на преподавателските, докторантските и 
студентските изследвания, изяви, анализи и оценки.

Хуманизмът е универсална ценност, свързана с опазването на 
човечеството, съхраняване на човешкото и уважение към човека.

Справедливостта се възприема като основен критерий за балан-
сиране на разпределителните и коригиращите отношения в Уни-
верситета и като равен достъп до информацията и научните пости-
жения.

Доверието е предпоставка за осъществяване на изследвания и 
постигането на надеждни резултати в науката, както и за тяхното 
усвояване и разпространяване.

Преподавателите, изследователите, докторантите, студентите и 
служителите се стремят отговорно да утвърждават тези ценности и 
да съблюдават посочените норми в работата си.

Зачитането на основните академични ценности, придържането 
към посочените норми, спазването на утвърдените в света модели 
на етично поведение в науката и възприемането на отговорно по-
ведение в академичното общуване се налагат като модел за добра 
академична практика.

АКАДЕМИЧНОТО ОБУЧЕНИЕ  
СЪГЛАСНО ЕТИЧНИЯ КОДЕКС (Т.3)

Целта на обучението е да разпространява и развива съвременни 
знания, да формира самостоятелно, творческо, критично и отговор-
но мислене.

Обучението е основна дейност на Университета и включва две 
страни – преподаватели и студенти, които трябва взаимно да зачи-
тат своите интереси и цели. Служителите и персоналът на Универ-
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ситета изцяло подчиняват дейността си на целите на съвременното 
и качественото обучение и подпомагат и двете страни.

Преподавателите и студентите са неделима общност. Препода-
вателите се ангажират чрез своята дейност да осигуряват на сту-
дентите оптимална духовна среда за обучение, а студентите, от 
своя страна, допринасят за нормалното протичане и непрекъснато 
усъвършенстване на учебния процес посредством съзнателно и от-
говорно отношение към своите задължения в обучението.

Академичната свобода е основно право на преподавателите, 
изследователите, студентите и докторантите. Преподавателите 
упражняват своята академична свобода чрез лекционната си дей-
ност, личните и колективните си научни изследвания и творчески 
дейности, които съответстват на общоприетите етични стандарти. 
Технологията и методите на преподаване са основани върху съвре-
менни научни открития и убедителни доказателства. За студентите 
академичната свобода означава академична автономия, в коя-
то те се развиват чрез отговорно обучение и лична инициатива, 
както и чрез обществено отговорно поведение в съответствие с 
общоприетите стандарти.

За гарантирането на академичната свобода на членовете на ака-
демичния състав, всички участници в процеса на обучението пое-

мат и изпълняват добросъвестно своите отговор-
ности и задължения, описани в Правилниците на 
Университета. … (Етичен кодекс, 2011).

Може да прочете целия Етичен кодекс като 
сканирате кода вляво. 
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Обучението по Социология и Икономическа 
социология и психология накратко

Обучението на студентите от специалности „Социология” и 
„Икономическа социология и психология”, а и по всяка специал-
ност в УНСС, се извършва въз основа на учебната документация за 
специалността. Тази учебна документация включва:

 

Квалификационна характеристика на специалността  
 

Тя представя целите на обучението, съдържанието на обучението, знания, умения и 
професионални компетентности, които студентите придобиват в процеса на обучение, 
професионалната реализация и възможностите за продължаване на обучението.  

Може да се запознаете с квалификационната характеристика на вашата специалност, като 
сканирате кода вдясно.  

 

Учебен план на специалността 
 

 

 
СП. СОЦИОЛОГИЯ 

 
СП. ИСП 

 

Квалификационна характеристика  
на специалността 

Тя представя целите на обучението, съдър-
жанието на обучението, знания, умения и про-
фесионални компетентности, които студентите 
придобиват в процеса на обучение, професио-
налната реализация и възможностите за про-
дължаване на обучението. 

Може да се запознаете с квалификационна-
та характеристика на вашата специалност, като 
сканирате кода вдясно. 

Учебен план на специалността

Учебният план на специалността съдържа всички учебни дисци-
плини, които студентите  изучават по време на 4-годишното си обу-
чение, разпределени по семестри. Освен това, в 
него са включени още хорариума на дисциплини-
те (т.е. планираните часове под формата на лек-
ции и/или упражнения по съответната дисципли-
на), извънаудиторната заетост, брой кредити, 
които се получават при успешно завършване на 
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обучението по дисциплината и формата на контрол – изпит или те-
кущ контрол. 

Сканирайте кода вдясно, за да се запознаете с дисциплините, 
които ще учите през следващите 4 години. 

Учебни програми по дисциплините,  
включени в учебния план

Учебната програма по всяка дисциплина от учебния план е доку-
мент, представящ курса накратко. Тя се изготвя от титуляря на дис-
циплината и се представя на студентите от преподавателя, който ще 
води курса. В учебната програма са включени темите, които ще се раз-
глеждат по време на обучението, описание на методите на преподаване 
по дисциплината, разпределение на часовете на извънаудиторната зае-
тост и нейното съдържание (като изготвяне на курсови работи, работ-
ни задания, решаване на казуси, подготвяне на реферати, проучване по 
поставена задача и т.н.), алгоритъма за образуване на крайната оценка 
по дисциплината и елементите, от които е съставена (като писмен из-
пит, оценки от контролна работа, от реферат, от тест, от решаване на 
казус и т.н.), описание на резултатите от обучението по дисциплината, 
които са свързани с предоставянето на основни знания, формиране на 
основни умения и компетентности. Всяка учебна програма съдържа и 
списък с основна и допълнителна препоръчителна литература, свърза-
на със съдържанието на темите, които се преподават и дискутират по 
време на лекциите и семинарните занятия.

Въпросниците за провеждането на писмените изпити по отдел-
ните дисциплини, които са включени в учебния план на специал-

ност социология са достъпни на уеб-страницата на 
катедрата. От тях може да се запознаете и с темите, 
които са включени в учебните програми по отдел-
ните дисциплини.

Сканирайте кода вляво за достъп до въпросни-
ците. 
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Ежегоден график на учебния процес. 

Графикът на учебния процес се обявява ежегодно на уебсайта на 
университета.

Всеки семестър се състои от 15 седмици, редовните сесии – от 
2 седмици, а поправителната (зимна, лятна и годишна) и условна 
сесия – от 1 седмица. 

На същата страница са указани сроковете за записване, празнич-
ните дни по Кодекса на труда за съответната академична година, 
университетските празници и ваканции.

Студентският празник (8 декември) е неучебен и неработен ден.
Празникът на УНСС е на 21 май.
През учебната академична година има две ва-

канции с продължителност от около 1 седмица – 
Коледна и Великденска ваканция.

Сканирайте кода вдясно, за да се запознаете с 
учебния график. 

Разписание 

Разписанието за всеки семестър се обявява своевременно на 
уебсайта на университета. 

Трябва да зададете специфичните за вас критерии (специал-
ност и семестър), за да може то да Ви се визуализира. 

Разписанието включва информация за разпределението по дни и 
часове на изучаваните от Вашата специалност и 
курс дисциплини. Също така е посочен съответния 
преподавател по дисциплината с възможност за 
препращане (линк) към неговия блог в уеб-сайта 
на катедрата, както и залата, в която ще се про-
вежда обучението, с приложена карта за по-добра 
ориентация и придвижване към нея в сградата на университета. 

Сканирайте кода вдясно, за да се запознаете със своето разписание.
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Платформа уеб-студент

Университетът има разработена платформа уеб-студент, която се 
намира на адрес www.student.unwe.bg. Препоръчи-
телно е всеки студент да се регистрира в нея като за 
целта е необходимо да въведе своя факултетен номер, 
ЕГН и избрана (от него) парола. В платформата има 
информация за: 

•	 следването на студента – оценки, среден ус-
пех от следването, възможност за електрон-

но заплащане на семестъра; 
•	 общежития – електронно подаване на молба за настаняване 

в общежитие; информация за необходими документи за кан-
дидатстване, данни за класиране и настаняване в общежитие, 
задължения към поделение „Студентски столове и общежи-
тия“ и начини за тяхното плащане;

•	 стипендии – указания за кандидатстване за стипендия, пода-
ване на декларация, данни за класирането;

•	 избираеми дисциплини – подаване на заявление за избор на 
дисциплини, резултати от класирането, информация за дис-
циплините, избор на втори чужд език;

•	 спорт и класиране след 2 курс;
•	 кариерен център – чрез регистрация в платформата всеки 

студент се регистрира и в Междууниверситетския център за 
развитие на кариерата на УНСС, където може да намери ин-
формация за актуални обяви за работа, обявени конкурси, 
стипендиантски програми и други.

В платформата всеки студент може да проверява отразените от 
преподавателите оценки по изучаваните от него дисциплини през 
семестъра. 
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Със записването си в университета, всеки студент получава, 
създадена за нуждите на обучението му, университетска елек-
тронна поща. Информация за достъп и влизане в тази поща, 
студентът може да намери в рубриката Moodle и университет-
ска поща в платформата уеб-студент. 

Важно за всички студенти!!! 
Всеки студент ще получава учебни материали и информация 

чрез своя университетски имейл и задължително ще трябва да 
работи в учебния процес с него, особено ако отново в някакъв 
момент в страната бъдат въведени противоепидемични мерки. 

Онлайн услуги за студенти

Университетът е разработил и предлага следните онлайн услуги 
за своите студенти:

1. Регистрация в „Уеб студент“
2. Промяна на забравена парола в „Уеб студент“ 

3. Справка за личните данни на студента
4. Справка за студентското положение
5. Справка за семестриалните оценки и средния успех
6. Онлайн плащане на семестриална такса и записване за след-

ващ семестър (само за горен курс)
7. Подаване на заявка за участие в извънредна сесия (само, ако 

отговарят на определените условия)
8. Подаване на желания за избираеми дисциплини (при строго 

определени правила, в зависимост от курса на обучение и учеб-
ния план)

9. Подаване на молба за избор на втори чужд език (заявка с 
приоритетни желания)

10. Заявка за избор на спорт (за конкретен спорт и преподава-
тел в определени часови диапазони)
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11. Информация за потребителските имена и пароли за система-
та Moodle и университетската поща

13. Онлайн услуги за студентски общежития:
•	 Подаване на молба с възможност за избор на запазване на 

стая от минала година
•	 Справка за резултати от класирането
•	 Информация за задълженията на настанените студенти 

към ПССО – (конкретно за всеки месец – наем, ток, вода)
14. Онлайн плащане на наем за студентско общежитие
15. Подаване на молба за стипендия и справка за резултатите
16. Подаване на заявление за помощи за студенти в неравностой-

но положение
17. Персонална информация за дипломирането на студента
18. Онлайн промяна на e-mail парола
19. Онлайн записване на новоприети бакалаври – първокурсни-

ци и онлайн плащане на семестриална такса
20. Влизане в Teams и M-Learning (Moodle), чрез разписанието и 

достъп до Teams и M-Learning (Moodle) от Портала 
за дистанционно обучение

21. Автоматично записване за следващ семес-
тър.

За достъп до списъка с онлайн услуги сканирай-
те кода вляво.
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Ръководство и академичен състав  
на катедра „Икономическа социология“

Ръководство на катедра „Икономическа социология“

Организацията на дейността на всяка катедра в Университета се 
осъществява от избрани ръководител и научен секретар, и назна-
чен административен секретар на катедрата.

Ръководител на катедра „Икономическа социология“ е проф. д-р Ге-
орги Петрунов. За разлика от повечето други катедри в Университета, 
в катедра „Икономическа социология“ е избран и заместник ръково-
дител и това е доц. д-р Тодорка Кинева. Научен секретар е гл. ас. д-р 
Драгомир Драганов. Административен секретар на катедрата е г-жа 
Йорданка Кателиева, а главният специалист от отдел „Бакалавър”, при 
който ще се записвате всеки семестър и ще получавате административ-
на помощ, свързана с вашето обучение е г-жа Живка Будинова.

Академичен състав/Вашите преподаватели

През четиригодишното си обучение ще се запознаете с препода-
вателите от катедра „Икономическа социология“, както и с някои 
преподаватели от други катедри. 

Всеки един от Вашите преподаватели, който е на основен трудов 
договор в Университета и е част от академичния 
състав на катедрата, има свой блог в уебсайта на 
катедра „Икономическа социология“. 

Може да се запознаете с тях като сканирате 
кода вдясно.

В блога на преподавателите ще намерите ин-
формация за контакт с тях под формата на: 

•	 служебна електронна поща; 
•	 служебен телефон; 



20

•	 кабинет, който се намира в сградата на университета; 
•	 времето, в което те провеждат консултации;
•	 линк за достъп до онлайн консултациите им в платформата 

МS Teams. 

Разликата между преподаватели от академичния състав на кате-
драта, хонорувани преподаватели и гост-преподаватели се състои 
основно във формата на трудово правоотношение, което те имат с 
университета, ангажирането и заплащането им съобразно Кодекса 
на труда, но това не би трябвало да оказва влияние върху качество-
то на преподаване на студентите от специалностите към катедрата.

Разликата между научна степен  
и академична длъжност!

Какво означават съкращенията – проф., доц., гл.ас., преп., д-р, 
д.с.н. – пред имената на Вашите преподаватели? 

В България образователните и научните степени и академични-
те длъжности са регламентирани от Закона за развитието на акаде-
мичния състав в Република България (ЗРАСРБ) и Закона за висше-
то образование (ЗВО).

Научните степени в България са две: 
1. доктор (образователна и научна степен) – изписва се д-р неза-

висимо в коя научна област е – социология, икономика, психология 
и т.н.

2. доктор на науките – например д.с.н. означава доктор на соци-
ологическите науки, д.ик.н. означава доктор на икономическите на-
уки и т.н.

Академични длъжности във висшето образование в България се 
делят на 2 групи:    

1. за нехабилитирани преподаватели длъжностите са:
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•	 асистент (ас.);
•	 главен асистент (гл. ас.);
•	 преподавател (пр.);
•	 старши преподавател (ст. пр.).

2. за хабилитирани преподаватели длъжностите са:
•	 доцент (доц.);
•	 професор (проф.).

Академичен наставник и отговорник-студент

В Университета функционира система за академично наставни-
чество, в съответствие с националното законодателство и вътреш-
ните правила на УНСС. За да функционира тази система, от една 
страна, в началото на първи курс на всеки випуск се определя един 
от преподавателите към катедрата за негов академичен наставник. 

От друга страна, е необходимо да се определи и един отговор-
ник-студент на курса. Това може да стане по три начина: 1) при из-
явено желание от страна на самия студент; 2) по предложение на 
студентите от съответния курс; 3) по предложение на академичния 
наставник на съответния курс.

Дейностите, които извършват академичните наставници, са 
свързани с подпомагане на студентите в обучението им като цяло; 
осъществяване на комуникация със студентите от курса и провеж-
дането на срещи с тях; посредничество при решаването на студент-
ски въпроси в катедрата и факултета; събиране и обобщаване на 
мнения и препоръки относно процеса на обучение.

Дейността, която извършва отговорникът-студент е свързана с 
посредничество при двупосочното предаване на информация от и 
на колегите си студенти и от и на академичния наставник. 
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Комуникация и общуване между студенти  
и преподаватели

Официалната писмена и устна комуникация между студентите 
и преподавателите се основава на принципа на взаимно уважение 
между страните, участващи в нея. Всички ние, студенти и препода-
ватели, сме една общност, в която преподавателите се обръщат към 
своите колеги с обръщението „колега/и“, а студентите към своите 
преподаватели със съответната длъжност, която те заемат – асис-
тент, главен асистент, доцент, професор.

Списък на изучаваните дисциплини

Различните дисциплини, които ще се изучават от студентите от 
специалност „Социология“ и „Икономическа социология и психо-
логия“ може да видите като разгледате учебния план на специал-
ността си (вижте по-горе). 

Физкултура и спорт се изучава през първите две години на обу-
чение в УНСС. Студентите могат да избират да се обучават в 13 
вида спорт като обучението се извършва по специално изготвени 
програми за всеки вид. Графикът на провеждане на учебните за-
нимания по видове спорт е изложен на информационното табло в 
спортен комплекс „Бонсист“, където обикновено се осъществява и 
обучението, освен ако не е предвидено друго. 

Спортният комплекс е в непосредствена близост до сградата на 
УНСС, разполага с открити и закрити спортни съоръжения и меди-
цински пункт за осигуряване на спортните занятия.
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Повече информация за комплекса и за препо-

давателите по спорт може да видите като скани-
рате кода вдясно.   

Чужд език също се изучава през цялата първа 
и втора година на обучение в УНСС.

В края на четиригодишното си обучение студентите имат и учеб-
на практика.

Учебна практика

Учебната практика или още т. нар. „стаж“ или „преддипломен 
стаж“, представлява практическа дейност, която е заложена в учеб-
ния план на обучаващите се студенти по специалност „Социоло-
гия“ и „Икономическа социология и психология“ и е съставна част 
от обучението им. Студентите трябва да осъществят своя стаж пре-
ди приключването на летния семестър на четвърти курс и го защи-
тават в рамките на лятната сесия на осми семестър, в четвърти курс. 
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Катедрата насърчава и с готовност подпомага желаещите студенти 
да се включват в практики и на по-ранен етап от обучението си, 
както и при желание от Ваша страна е възможно включване в пове-
че от една практика през периода на обучението Ви. 

Катедрата предлага три възможности за провеждане на стаж на 
студентите: 

1) стаж, който се организира и провежда в рамките на структу-
рите на катедрата – Център за социологически и психологически 
изследвания и Алумни клуб „Социология, икономика, психология 
в УНСС“; 

2) стаж, извън катедрата и университета – в организации, инсти-
туции, фондации, предприятия, фирми, структури на публичната 
администрация и др., които студентът сам си е избрал и осигурил;

3) стаж в осигурени от катедрата стажантски места в институ-
ции, предприятия, агенции и неправителствени организации, с 
които има сключени рамкови договори за сътрудничество (Кинева, 
2020). 

Всички възможности са провеждане на преддипломния стаж, 
информация за начина на кандидатстване за конкретна стажантска 
позиция и отчитането на стажа своевременно се разясняват на сту-
дентите в хода на тяхното обучение през годините. 

След приключването на семестриалното обучение в бакалавър-
ската степен и защита на стажа студентите се допускат до държавен 
изпит.

Обучението по специалност „Социология“ и „Икономическа 
социология и психология“ в УНСС завършва с държавен изпит по 
специалността или защита на дипломна работа.

Лекционни, семинарни и онлайн занятия

Според приетия учебен план за специалността, различните дис-
циплини се изучават в рамките на 60, 45 или 30 учебни часа в рам-
ките на един семестър, като 1 учебен час е 45 минути. Обикновено 
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учебните часове са обединени в рамките на 3 астрономически часа 
и 15 минути, 2 астрономически часа и 45 минути, 1 час и 30 минути. 
Почивки се правят в рамките на по-дългите лекции (3,15 ч., 2,45 ч.) 
по решение на преподавателя.

Обучението може да се състои само от лекционни или от лек-
ционни и семинарни занятия – в зависимост от заложеното в учеб-
ната програма по съответната дисциплина. 

В последните 2 години голяма част от занятията се провеждаха 
онлайн като за целта се използваше платформата MS Teams. За дос-
тъп и работа с нея е необходим университетския Ви имейл, достъ-
път и използването на който е описан в уеб-студент (виж по-горе).

Семестриални изпити и държавен изпит

Оценяването на подготовката на обучението по специалността 
се извършва под формата на:

•	 текущ контрол;
•	 семестриални изпити;
•	 държавен изпит.

Текущ контрол

Текущият контрол се осъществява чрез решаване на тестове, раз-
решаване на казуси, разработване на теми, изготвяне на реферати, 
изпълнение на курсови задачи, изпълнение на проекти, контролни 
работи и др. Той се организира, провежда и оценява от преподава-
теля/ите по съответната дисциплина. На база оценките от текущия 
контрол, преподавателят има право да прецени дали: 1) да освободи 
студента от изпит; 2) да допусне студента до редовен изпит.
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Семестриални изпити

В края на всеки семестър се полага изпит по дисциплините, кои-
то са преподавани и изучавани по време на семестъра. Редовната 

сесия е в рамките на 2 седмици след всеки семес-
тър, поправителната – 1 седмица след края на вся-
ка редовна сесия. Годишната поправителна/услов-
на сесия е след лятната поправителна сесия, през 
месец юни. 

Датите за изпитите се обявяват своевременно 
на уеб-сайта на университета преди началото на 

изпитната сесия за съответния семестър. 
Може да достигнете до тях като сканирате кода вдясно.  
В рамките на една учебна година всеки студент има право да се 

яви на изпит по дадена дисциплина общо три пъти – по веднъж в 
редовната, поправителната и годишната поправителна сесии. Всич-
ки изпити задължително се провеждат в писмена форма. 

Оценяването на знанията и уменията на студентите по съответни-
те дисциплини се осъществява пряко от преподавателя, според кри-
терии, които той предварително е обявил, в повечето случаи в нача-
лото на семестъра. Тези критерии в някои случаи могат да са свърза-
ни със задължителното разработване и предаване на курсова работа, 
реферат или друго писмено задание. Когато такава писмена работа/и 
не са разработени и предадени от студента на съответния преподава-
тел, това може да доведе до недопускането на студента до редовен из-
пит, но не отнема възможността му да се яви на поправителен изпит.  

Държавен изпит

Обучението по специалност „Социология“ и „Икономическа 
социология и психология“ в УНСС завършва с държавен изпит 
по специалността или със защита на дипломна работа – възмож-
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ност за избор от страна на студентите, които до края на седмия 
семестър от следването си имат среден успех, равен или по-висок 
от „отличен“ (5,50).

Дипломните сесии за явяване на държавен изпит са 4: 
•	 1 сесия през юни – юли месец, непосредствено след приключ-

ване на лятната сесия на осми семестър.
•	 2 сесия през септември – октомври същата година.
•	 3 сесия – през февруари – март следващата година.
•	 4 сесия през юни – юли следващата година.
За допускане до държавен изпит студентът трябва да е завършил 

семестриално, т.е. да е положил успешно всички изпити по специал-
ността от първи до четвърти курс включително. За явяване на дър-
жавен изпит студентите трябва да подадат молба и 2 снимки, паспор-
тен формат, в общата канцелария на факултета в отдел „Бакалаври” 
до 5 дни преди датата на държавния изпит. 

Въпросникът с изпитните теми за държавния изпит се утвържда-
ва от катедрата до 3 месеца преди юнската дата за държавен изпит за 
съответната година и випуск. Също така въпросникът се публикува 
в уебсайта на катедрата.

Практиката на катедрата е да обявява датите на предстоящите 
държавни изпити за 4 курс на уебсайта си. Също така катедра „Ико-
номическа социология“ има разработени и приети 
правила за провеждане на държавен изпит по спе-
циалността, които дават отговори на следните въ-
проси: какви са общите характеристики на държав-
ния изпит; какво представлява държавната изпитна 
комисия, какви са нейните функции и отговорно-
сти; каква е процедурата на държавния изпит; как се оценяват писме-
ните работи и какви са критериите за това; допълнителни организа-
ционно-технически изисквания и процедури. 

За достъп до тях сканирайте кода вдясно. 
Учебният план, който е в сила от учебната 2023/2024 г. предос-

тавя възможност на студентите от специалност „Социология“ и 
„Икономическа социология и психология“ да избират дали да се 
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явят на държавен изпит или да разработят и защитят дипломна 
работа по избрана от тях тема. За да имат правото да направят 
този избор обаче студентите трябва да имат среден успех от след-
ването си до седми семестър – „отличен“ 5,50 или по-висок. 

Студентите със среден успех от следването си до седми семестър 
по-нисък от отличен задължително се явяват на държавен изпит

Плащане и записване за семестър

С изключение на първия семестър, за който най-вероятно вече 
сте платили, семестриалните такси обикновено се заплащат в срок 

от две седмици преди началото на съответния се-
местър. Записването на студентите от различни-
те курсове става по график, който се обявява в 
уебсайта на университета.

Записването може да се осъществява и онлайн 
през уебсайта на УНСС – „Онлайн услуги за сту-
денти“ или през системата Уеб-студент. 

Сканирайте кода вляво и следете в бъдеще тези важни дати. 

Стипендии, награди, помощи

Докато се обучавате имате възможност да получавате стипендии, 
награди, помощи. 

Видовете стипендии в УНСС са:
1. Стипендии, изплащани от държавна субсидия.
•	 Социална стипендия за студенти в неравностойно положе-

ние.
•	 Стипендия по успех като средният семестриален успех тряб-

ва да е в интервал 4,00-6,00 и се получава на база класиране по 
низходящ ред на успеха до изчерпване на определения брой 
стипендии.
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2. Стипендии за значими постижения в научноизследователска-
та, спортната и художественотворческата дейност. Тази стипендия 
се отпуска от ректора на университета на студенти със значими по-
стижения в научноизследователската, спортната и художествено-
творческата дейност.

3. Стипендии, изплащани от собствени средства на УНСС. Това 
е стипендия на Академичния съвет за насърчаване на студенти със 
специфично социално положение. 

4. Стипендии, осигурени със средства от европейските структур-
ни фондове.

5. Стипендии, осигурени със средства на организации или физи-
чески лица.

Награди, осигурени със средства от държавна субсидия се от-
пускат за успехи в учебната, научноизследователската и други дей-
ности. 

Награди, осигурени със собствени средства на УНСС, е едно-
кратна награда, която се изплаща при връчването на дипломата на 
студенти, които завършват обучението си с успех „отличен 6“. 

Награди, осигурени със средства от европейските структурни 
фондове се предоставят при определени условия 
на съответната оперативна програма. 

Помощи се отпускат при тежко материално 
състояние. 

Подробна информация за условията за отпус-
кане на стипендии, необходимите документи и 
графикът за тяхното подаване може да намерите като сканирате 
кода вдясно. 
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Магистърски програми

Когато завършите обучението си след четири години и придобиете 
диплома „Бакалавър по социология“ или „Бакалавър по икономика“, 

може да продължите обучението си още една година 
в катедрата. За целта сме разработили две магистър-
ски програми, които да надградят знанията, уменията 
и компетентностите Ви, които сте придобили през 
предходните четири години.  

Магистърските програми са Социология със 
специализация „Социални изследвания, анализи и проекти“ и 
„Бизнес психология и социология“. 

Повече информация за тях може да намерите като сканирате 
кода вляво. 

Сградата на УНСС и залите в нея

Централният вход на Университета се намира в началото на 
корпус Б, който пък от своя страна се намира на бул. 8-ми Декември. 
Съществуват и още три странични входа – в корпус И, корпус К и 
корпус Г (от страната на банка ДСК).

Корпус И се нарича още „нов корпус“. Корпус К е „най-нов 
корпус“. Достигането до тях от централния вход на Университета се 

осъществява по коридора на първия етаж на 
източното крило З.

Достигането до библиотеката се осъществява по 
коридора на втория етаж на западното крило Е.

За намирането на дадена зала може да 
използвате и търсачката на уебсайта на 

университета като сканирате кода вляво. 
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Контакти с катедрата и администрацията  
в университета

Главен специалист в отдел „Бакалаври”
Живка Будинова
E-mail: zbudinova@unwe.bg
Телефон: (02) 8195 407
Главна сграда, корпус А, първи етаж, Гише № 4

Административен секретар на катедра „Икономическа соци-
ология“

Йорданка Кателиева
E-mail: sociology@unwe.bg 
Телефон: (02) 8195 444
Корпус И, кабинет: 3084

Научен секретар на катедра „Икономическа социология“
Гл.ас. д-р Драгомир Колев Драганов
Служебен e-mail: ddraganov@unwe.bg
Телефон: (02) 8195 444
Кабинет: 2106

Катедра „Икономическа социология“ в интернет
Катедра „Икономическа социология“ поддържа 

своя интернет страница: 
http://departments.unwe.bg/soc
 
Катедра „Икономическа социология“ има и 

страница във Фейсбук. 
Тя е за Вас, за Ваше улеснение. 
ФБ: „Катедра Икономическа социология“
https://www.facebook.com/EconomicSociologyDepartmentUNWE/ 
 

Hristova
Sticky Note
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„Център за социологически и психологически изследвания“ 
към катедра „Икономическа социология“, УНСС. Може да се окаже 
и мястото, където ще проведете своя първи студентски стаж. 

http://cspr.unwe.bg/ 
 
Станете член на „Клуб на социолога“ в УНСС. Клубът се ръко-

води от Ваши колеги в по-горни курсове. 
http://departments.unwe.bg/soc/bg/pages/2992/клуб-на-социолога.

html
 
А след като завършите Вашето обучение, присъединете се към 

Алумни клуб „Социология, икономика, психология в УНСС”.
http://departments.unwe.bg/soc/bg/pages/8320/алумни-клуб.html 

Контакти на други звена и отдели в Универси-
тета може да намерите като сканирате кода вдясно. 

Защита на лични данни

За да осъществява дейността си, УНСС събира и обработва след-
ните категории лични данни:

•	 Данни за имената, ЕГН, имейл адрес, адрес, телефон, граждан-
ство и др., които се предоставят при записването на студенти-
те. Тези данни се обработват през периода на цялото следване 
на студента и се използват за провеждане и администриране 
на учебния процес, изготвяне на изпитни протоколи, поддър-
жане на актуална информация за взетите изпити, кредити, 
оценки, и др., кандидатстване по обменни програми, както 
и за издаване на уверения, служебни бележки, академични 
справки и други документи по искане на студента. 

•	 Данни за семейно положение, здравословно състояние и др.
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Университетът съхранява личните данни на студентите за целия 
срок на обучение – от записването до завършването на ОКС „Бака-

лавър“, след което досиетата на студентите се ар-
хивират и се съхраняват безсрочно за целите на 
опазване на легитимните интереси на Университе-
та (УНСС, 2022).

Какви права имате по отношение на личните Ви 
данни може да видите като сканирате кода вдясно.
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Подкрепа от нас за вас!

Център за социологически и психологически 
изследвания към катедра  
„Икономическа социология“

Центърът за социологически и психологически изследвания има 
за основен предмет на дейност подготовка и осъществяване на со-
циологически и психологически изследвания, обучение и консул-
тации с теоретичен и приложен характер в областта на икономиче-
ския и социалния живот, както и на разработването, прилагането 
и оценката на социални и икономически национални и европейски 
политики. 

Като студент към катедрата имате възможност да вземете актив-
но участие в дейността на Центъра като: сътрудник, който да участ-
ва в различни национални или международни проекти и научни 
изследвания с теоретичен или приложен характер; 
стажант, като кандидатствате за стажантска про-
грама на Центъра; инициатор на дискусионна сре-
ща, по тема, която ви вълнува; съорганизатор на 
информационните и дискусионните ни срещи. 

Повече информация за Центъра може да наме-
рите като сканирате кода в дясно. 
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Библиотеката на УНСС

Библиотеката на Университета разполага с общо над 555 хил. 
тома литература. Като студент имате право да се регистрирате като 

читател на библиотеката. Читателската карта за 
библиотеката ще Ви бъде издадена безплатно на 
входа на библиотеката срещу студентска книжка, 
лична карта и актуална снимка. Тази читателска 
карта важи за целия период на обучение. Книгите 
от библиотеката могат да се заемат за домашно 
ползване за времето от един семестър. Може да 

търсите книги в каталога на библиотеката, а в компютърните зали 
можете за ползвате свободно компютрите в рамките на работното 
време на библиотеката.  

Повече за предлаганите услуги, както и електронния каталог с из-
данията в библиотеката може да видите като сканирате кода вляво.

Студентски съвет при УНСС

В Университета има създаден и ефективно функциониращ Сту-
дентски съвет. Той се състои от представители на студентите и док-
торантите в Общото събрание на университета, като в състава му 
има колеги от всички специалности и професионални направления. 

Организацията е създадена, за да защитава правата и интересите 
на учащите в УНСС. Към нея може да се обръщате относно:

•	 учебната дейност;
•	 стипендии;
•	 социално-битови въпроси;
•	 и други Ваши проблеми, свързани с УНСС 

(Студентски съвет, 2022). 
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Междууниверситетски център за развитие  
на кариерата (МЦРК)

Водещата идея на Центъра е да гради и развива връзката между 
студентите и бъдещите работодатели, като още в рамките на Уни-
верситета да съдейства за ползотворното информи-
ране, консултиране и бъдещо сътрудничество на 
младите хора с бизнеса, да подпомага тяхното про-
фесионално ориентиране и кариерно развитие. Ус-
лугите му може да се ползват от всички студенти на 
УНСС и са безплатни.

За да разгледате актуалните обяви за работа, конкурси и обявени 
стипендии сканирайте кода вдясно. 

Академичен живот

Университетът освен като място, на което студентите се обуча-
ват по конкретна специалност, е и средище на академична и научна 
дейност. В него се провеждат ежеседмично различ-
ни научни и информационни събития, на които 
студентите имат възможност да присъстват и 
участват, при желание от тяхна страна и дори са 
насърчавани за това. В рамките на учебната година 
се организират редица кръгли маси, конференции, 
дни на кариерата и други изложения както от страна на Универси-
тета като цяло, така и от страна на катедрите и факултетите в него. 

Катедра „Икономическа социология“ и Общоикономически фа-
култет всяка година организират различни научни конференции и 
събития, включващи студентски панели, в които имате възможност 
да представяте свои разработки и да ги обсъждате с колеги от уни-
верситета. Преподавателите от катедрата с готовност консултират и 
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подпомагат студентите, които желаят да участват в конференции и 
научни проекти.

Информация за предстоящите събития може да следите на 
началната страница на уебсайта на университета в рубриката 
„Предстоящо“ както и на уебсайта на катедрата. 

Всяка година катедра „Икономическа социология“ организира 
Информационни срещи със своите студенти от различните курсове, 
на които студентите имат възможността да задават въпроси, които 
ги вълнуват. Графикът за провеждането на информационните срещи 
се обявява предварително на уебсайта на катедрата и студентите 
биват уведомявани за него своевременно.

Програма Еразъм +

Еразъм е програма на Европейския съюз в областта на висшето 
образование. По своята същност програмата предлага възможности 
за индивидуална мобилност на студенти и докторанти за участие в 
учебния процес в университети на страните от ЕС. Това е възможност 
вследствие на сключени двустранни споразумения между УНСС и 
университети от почти всички европейски държави, участващи в 
програмата. Ако имате желание да прекарате един семестър в друг 
университет в Европа, с който УНСС има сключено споразумение 
за обмен на студенти и докторанти, това е възможно да се случи 
като участвате в конкурса, който се обявява и провежда ежегодно 
в края на месец февруари – началото на месец март. Местата за 
мобилност по принцип са няколко за един и същи университет, 
което позволява няколко студента от един курс да кандидатстват за 
съвместно посещение по програмата. 

Двустранният обмен се стимулира и чрез предоставяне на 
определена финансова помощ. Тази финансова помощ се предоставя, 
за да се покрият разходите на студентите за път, настаняване и 
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живот в избраната чужда страна. Не се заплаща такса за обучение 
през семестъра в приемащия университет.

За да се запознаете с условията за кандидатстване, правилата за 
участие в програмата, реализирането и отчитането 
на участието както и необходимите документи, 
сканирайте кода вдясно. 

НЕЩО интересно  
и може би полезно

StudyHub

StudyHub е денонощно споделено пространство за учене в Сту-
дентски град. Залата е оборудвана с места, където 
може да седнете сами или с екип, да направите съ-
битие или да се включите в такова. Намира се на ул. 
Жак Натан №10, до Висше училище по телекомуни-
кации и пощи. 

Може да направите виртуална разходка в него и 
да се запознаете с правилата на ползване срещу съответната цена 
като сканирате кода вдясно. 
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